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Wskazowki w sprawie pisania prac dyplomowych

Po co piszemy prace?

A. Praca jest dowodem, ze autor umie postugiwaé sie pojeciami przyswojonymi na
studiach i potrafi je zastosowaé do analizy rzeczywistosci.

B. Bo lepiej mie¢ dyplom, niz go nie mie¢.

Jak wybraé temat pracy?

Najlepiej zgodnie ze swoimi zainteresowaniami, ale nie powielajac tego, co sie robi na
co dzien w pracy. Nie dos¢, ze nudne, to jeszcze grozi plagiatem, bo efekty naszej pracy
W pracy sg na ogot wtasnosciag pracodawcy, prawda?

Zakres pracy.

Praca moze dotykaé rdéinych zakresdw rzeczywistosci (badZ teorii). Np. ochrona
$rodowiska, MSP, instrumenty stosowane w polityce rozwoju, efekty funduszy
w powiecie X, etc. Jednym z najpowszechniejszych bteddéw jest nazbyt szerokie
nakreslenie zakresu. Najlepiej pisa¢ o zjawiskach zachodzgcych w swoim miescie,
regionie, powiecie, sektorze; o czyms, co cho¢ troche znamy z pierwszej reki.

Cel pracy.

Najczesciej cel poznawczy (analiza jakich$ zjawisk i procesow i/lub ich efektéw) lub
praktyczny (zmiana, poprawa, wprowadzenie nowych elementéw do polityki, praktyki
itp.). Czesto oba cele wystepujg tgcznie. W przypadku celu pierwszego efektem pracy
sg whnioski, w przypadku celu drugiego takze rekomendacje (dla polityki, praktyki,
wiladz). W najszerszym ujeciu wyrdznia sie tez cele eksploracyjne, opisowe,
wyjasniajace?.

Teza (hipoteza) pracy.

Osig konstrukcyjng jest hipoteza lub teza. Hipoteza to: ,(tymczasowe) przypuszczenie,
majgce utatwi¢ (naukowe) wyjasnienie zjawiska; domyst; zatozenie oparte na
prawdopodobienstwie a wymagajace sprawdzenia”. Teza ma szersze znaczenie:
»zdanie, zatozenie, twierdzenie, ktérego ma sie dowiesé¢”?2. Warto pamietaé, ze tezg
nie sg zdania opisujgce oczywiste fakty.

1Zob. Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2004.
2 http://www.slownik-online.pl/kopalinski/68F3967BBD71BEDE412565AF000AB35B.php, [dostep: 2007-02-01]
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Pytania badawcze.

Dowdd tezy najczesciej przeprowadza sie zadajgc pytania badawcze, tak
sformutowane, zeby na podstawie uzyskanych odpowiedzi mozna byto na zakonczenie
napisaé, czy teza sie w Swietle analizy potwierdzita, czy nie.

Przyktad relacji teza-pytania badawcze.

Teza: Dziatania wtadz gminnych nie odpowiadajq problemom rozwojowym miasta X.
Logicznie wynikajgce stqgd pytania badawcze: 1. Jakie sq problemy miasta X? 2. Jakie
dziatania podejmujg wtadze, by je rozwiqgzac? 3. Czy realizowane dziatania stuzq
rozwiqzaniu problemdéw?

Warto pamietac, ze sukcesem badacza jest nie tylko potwierdzenie hipotezy, ale tez jej
falsyfikacja (odrzucenie jako nieprawdziwej), szczegdélnie jesli w oparciu o
dotychczasowe ustalenia, literature hipoteza ta byta w duzym stopniu
prawdopodobna.

Metoda badania (pracy).

To przyjety na potrzeby ,pracy nad pracg” sposéb jej zorganizowania, zgodny ze
standardami wspdtczesnej nauki. Wachlarz typowych i klasycznych metod obejmuje:
eksperyment, badania sondazowe, badania terenowe, analiza treéci, badania danych
zastanych, badania poréwnawcze?.

Powyzszy podziat nie jest wbrew pozorom ostry. Ponadto z reguty stosuje sie wiecej niz
jedna metode. Nalezy mieé¢ na uwadze, by metoda odpowiadata tematowi i celom
badania, tzn. dawata podstawe do udzielenia wiarygodnej odpowiedzi na pytania
badawcze.

Kazda metoda ma witasciwe sobie narzedzia badawcze. Np. badania terenowe moga
by¢ prowadzone z wykorzystaniem ankiety, wywiadu, obserwacji uczestniczgcej,
obserwacji itp.

3 Babbie E, Badania..., op.cit., rys. 4.2.
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Struktura pracy.
Struktura pracy najczesciej bedzie obejmowac:

1. Karte tytutowa

2. Spis tresci

3. Wstep (krotka forma) lub Wprowadzenie (dtuzsza forma)

4. Rozdziat teoretyczny (pojecia kluczowe i kluczowe odniesienia teoretyczne)

5. Rozdziat metodologiczny (pytania i problemy badawcze, hipotezy, metody, techniki,
narzedzia badawcze, proba badawcza, czas, miejsce badan)

6. Rozdziat(y) zawierajgce wyniki badan

7. Zakonczenie

8. Bibliografia (alfabetyczna)

9. Aneks

Praca powinna mie¢ zatem strukture: T-M-B (teoria-metodologia-wyniki badan).
Ostateczny uktad zaleze¢ bedzie od tematyki pracy i jej celéw. Nie zawsze rozdziat
teoretyczny lub metodologiczny bedzie miat forme rozdziatu, w pewnych sytuacjach
moze wystarczyé wspélny rozdziat teoretyczno-metodologiczny badz stosowne
podrozdziaty w np. wprowadzeniu.

Wstep.

Uzasadnia wybor tematu. Wskazuje zakres pracy. Formutuje teze i pytania badawcze.
Wymienia wybrang metode badania. Wskazuje Zrédta informacji wykorzystane
w pracy. Zwiezle zarysowuje uktad rozdziatéw.

Rozdziat teoretyczny i metodologiczny.

Czasem — na zasadzie wyjatku - jest zbedny jako regularny rozdziat, jesli ustalenia
teoretyczne sg ubogie, a metoda badania mato skomplikowana. Wtedy wystarczy np.
solidny podrozdziat we wstepie. Na ogot jednak rozdziaty teoretyczny i metodyczny sg
potrzebne, a pisze sie je w oparciu o rzetelny przeglad literatury przedmiotu. Jego
niezbednym elementem s3 definicje podstawowych pojeé (tzw. siatke pojeciowq) na
potrzeby pracy.

Rozdziat (rozdziaty) prezentujace wyniki przeprowadzonej analizy.
Z reguty wychodza od diagnozy, by potem prezentowac poszczegdlne aspekty i fazy
analizy.
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Zakonczenie.

Krotki rozdziat omawiajgcy gtéwne ustalenia pracy, odpowiadajgcy na pytanie, czy teza
sie potwierdzita (BARDZO WAZNE), a wreszcie zawierajacy wnioski (i rekomendacje,
jesli wyniki upowazniajg do ich formutowania lub jesli taki byt jeden z celéw pracy).

Zrédta informaciji.
S3 to wyniki badan empirycznych wtasnych lub obcych, artykuty i opracowania
naukowe, dane statystyki urzedowe;.

Przypisy i bibliografia.

Istnieje kilka rozpowszechnionych stylow wprowadzania przypisow w tekscie
i prezentowania bibliografii. Proponujemy wybdr stylu harwardzkiego® lub APA®
i konsekwentne stosowanie wybranego w catej pracy.

Plagiat.

Trzeba pamietaé, ze cokolwiek zostato napisane nie przez Panstwa, wymaga w razie
wykorzystania wskazania Zrédta. Wykorzystanie moze polegaé na zacytowaniu danych
lub fragmentu tekstu, na przedstawieniu ,wtasnymi stowami” jakiej$ tezy, ustalenia
zaczerpnietego z cudzego materiatu lub tez postuzenia sie czyjas metoda lub pomystem
badawczym. Wykorzystanie cudzego dorobku bez wskazania zrédta jest uznawane za
plagiat. Nagminny przypadek plagiatu to fragmenty (czasem niemate) oficjalnych
dokumentéw, omoéwien, raportdw, zwtaszcza tych dostepnych w Internecie.
Ich autorem (wtascicielem praw autorskich) jest urzad lub organizacja. Nie jest
wystarczajace podanie na koricu pracy wykazu wykorzystanej literatury — kazdorazowo
wykorzystanie danej pozycji powinno by¢ opatrzone stosownym odnos$nikiem
w tekscie. Pracom zawierajgcym chocby niewielkie fragmenty z cudzych tekstéw, ktére
to fragmenty nie bedg wyraznie oznaczone jako cytowania (stuzy do tego znak
»cudzystowu”) wraz z podaniem Zrddta, grozi to, ze zostang natychmiast odrzucone.
Szczegblnie zainteresowanych tematyka plagiatu odsytam do przepisow prawa
karnego.

Opracowat Profesor Marek W. Kozak z wykorzystaniem wskazéwek Profesoréw
Grzegorza Gorzelaka, Bohdana Jatowieckiego i Marka S. Szczepanskiego.

4 poradnik dla stylu harwardzkiego, https://www.mendeley.com/guides/harvard-citation-guide/, [dostep:
2021-12-20]
5 Poradnik dla stylu APA, https://www.mendeley.com/guides/apa-citation-guide/, [dostep: 2021-12-20]
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