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GOSPODARKA I OSOBOWOSC W EPOCE PRZELOMU
POSTINDUSTRIALNEGO

Osobowo$¢ modalna okresu kapitalizmu przemystowego ukierunkowana byta na wywia-
zanie si¢ z powinnosci. Nowa gospodarka w coraz wigkszym stopniu odwotuje si¢ do potrzeb
samorealizacyjnych. Destrukcja spoteczenstwa przemystowego wiaze si¢ ze zwigkszeniem
napig¢ psychicznych i porad psychiatrycznych. Realna dolegliwo$¢ napigé psychicznych
jest prawdopodobnie znacznie mniejsza, nizby to wynikato ze statystyk medycznych. Wraz
z destrukcja spoteczenstwa przemystowego wspolczynniki samobdjstw wykazuja tendencje
malejaca. Zmiany osobowosciowe, towarzyszace ekspansji gospodarki opartej na wiedzy ida
w kierunku dalszej indywidualizacji i wzrostu znaczenia samorealizacji i sa zgodne z logika
rozwoju nowej gospodarki. Zmiany osobowosciowe poprzedzaja zmiany gospodarcze.

Gloéwne pojecia: osobowos$¢ neurotyczna; destrukcja spoteczenstwa przemystowego;
nowa gospodarka; zaburzenia psychiczne; samobdjstwa; zmiany osobowo$ciowe.

Wstep i porzadek dalszych analiz

Obecnie jestesmy $wiadkami do$¢ intensywnych przemian gospodarczych i spo-
tecznych, zwiazanych ze schytkiem spoleczenstwa przemystowego i tworzeniem si¢
gospodarki opartej na wiedzy (nowej gospodarki) oraz nowych form organizacyj-
nych dla wspoéldziatania ludzi w ramach spoteczenstw, jak i ponad ich granicami.
W coraz wigkszym stopniu kultura organizacyjna spoleczenstwa przemystowego jest
zastgpowana przez nowe elementy kulturowe typowe dla spoteczenstwa informacyj-
nego. Nasuwa sig¢ zatem pytanie, jak ogrom tych zmian odbija si¢ na ludziach, na
ich psychice? Czy 1 w jakim stopniu zwigksza sig, albo zmniejsza, poziom napig¢
psychicznych i ,,zgryzot ponowoczesnosci”? (Bauman 2000). I wreszcie, czy od-
chodzenie w cien historii kapitalizmu przemystowego wraz z uksztaltowana wokoét
przemystu kultura organizacyjna powoduje, ze zmienia si¢ takze osobowos¢ modal-
na i jakie sg psychiczne koszty tych przemian?

Jak pisze Mattews, ,.kultura to sposob zycia jakiego$ ludu” (Mathews 2005: 15).
Idac tym tropem powiemy, ze kultura jest nastgpstwem sposobow przystosowania
si¢ danej grupy do wlasciwych jej warunkoéw zyciowych i zarazem usitowan ich
korzystnego modyfikowania w miar¢ posiadanych mozliwosci. Zwiazek kultury
z osobowoscia bardzo dobrze ujmuje nastgpujaca definicja: ,kultura to zbiorowe
zaprogramowanie umystu, ktore odroznia cztonkow jednej grupy lub kategorii os6b
od cztonkoéw innej” (Hofstede 2000: 375). Wynika stad, Ze inaczej grupa przystoso-
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wuje si¢ do wymagan cywilizacji rolniczej, a inaczej gdy gtéwna dziedzing wytwor-
czo$ci jest przemyst. Termin ,,inaczej” oznacza, ze odmienne sa wzory zachowan
i systemy wartosci. Wspomniana wyzej definicja Hofstedego sugeruje, ze w toku
socjalizacji, w r6znych typach spoteczenstw, wpaja si¢ odmienny sposob postrze-
gania otoczenia, tego co wazne i mniej wazne oraz ksztaltuje si¢ metody tworzenia
uzytecznej wiedzy o $wiecie. I tak, np. w spoleczenstwie rolniczym wiedza uzy-
teczna opiera si¢ na znajomosci praw przyrody, a w przemystlowym — na umiejet-
no$ciach technicznych.

Przyjmijmy, Zze osobowo$¢ to ogoét wilasciwosci czlowieka wyznaczajacych
jego zachowania wobec siebie oraz wszelkich innych obiektoéw materialnych lub
ideowych. Na osobowos$¢ sktadaja si¢ uczucia, motywy, struktury poznawcze (na
podstawie Gasiul 2006: 10 i 45). Mozemy przyjac, ze stan osobowosci wspotgra
z warunkami spoteczno-gospodarczymi. Wyznaczaja one mozliwosci zaspokojenia
potrzeb i w ten sposob ukierunkowuja zachowania ludzkie na takie stany rzeczy,
ktore sa zarazem korzystne i mozliwe do osiagnigcia, czyli ksztattuja motywacje ty-
powe dla danego spoleczenstwa. W toku socjalizacji dazenia te sg zinternalizowane
i niepowodzenie w ich realizacji jest zrodtem relatywnie silnej frustracji. Osobowos$¢
danej epoki jest, zatem, okreslana takze przez konflikty wewngtrzne wynikajace
z niemoznosci sprostania idealom kulturowym. W efekcie proceséw socjalizacyj-
nych tworzy sig¢ typ osobowosci liczebnie dominujacej w danym spoteczenstwie —
osobowos¢ modalna. Celem opracowania jest udzielenie odpowiedzi na nastgpujace
pytania badawcze.

1. Na czym polegaty gospodarcze uwarunkowania ksztattowania si¢ osobowosci
w epoce kapitalizmu przemystowego?

2. Na czym polegaja przemiany towarzyszace schytkowi spoteczenstwa przemy-
stowego i1 dezindustrializacji?

3. Na czym polegaja zmiany zwiazane z tworzeniem si¢ gospodarki opartej na
wiedzy (nowej gospodarki) i jak zmieniaja si¢ role pracownicze?

4. Czy wraz ze zwigkszaniem natgzenia przemian postindustrialnych rosnie licz-
ba zaburzen psychicznych?

5. Czy destrukcja spoteczenstwa przemystowego wiaze si¢ ze zwigkszeniem
cigzkich cierpien psychicznych i wzrostem wspotczynnikow samobdjstw?

6. Czy wraz z przemianami gospodarczymi i spolecznymi nastgpuja zmiany 0so-
bowosciowe?

Gospodarcze uwarunkowania ksztaltowania sie osobowosci
w epoce kapitalizmu przemysltowego

Sprébujmy teraz zastanowi¢ sig, jak mogta si¢ ksztattowac osobowos¢ modalna
w epoce rozkwitu spoteczenstwa przemystowego, w pierwszej potowie XX wieku.
Zaprezentowane zostanie ujecie modelowe tzw. kapitalizmu fordowskiego, uksztat-
towanego w gldwnej mierze przez dazenie do wykorzystania ekonomii skali i zarza-
dzanego za pomoca metod wypracowanych na gruncie tzw. naukowej organizacji
pracy kojarzonej z tayloryzmem oraz klasycznej teorii organizacji. Pod uwage wez-
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my takie okolicznosci jak: rynek pracy, trajektorie karier zawodowych i polityke
motywacyjna.

Rynek pracy cechowata silna segmentacja dzielaca uczestnikow na wykonaw-
cOw 1 nieliczng mniejszos¢ kierownikow. Ideatem byt wykonawca doktadnie za-
programowany przez kierownikow minimalizujacy swoj wktad intelektualny (Le
Chatelier 1972: 120 i nast.). Filozofia kierowania ludZzmi zdominowana byla przez
koncepcje Taylora, ktéry uwazal, ze pozycja robotnika jest rOwnowazna pozycji
maszyny, jednak wymaga trochg¢ staranniejszych badan (Taylor 1972: 65 i nast.).
Polityka motywacyjna oparta byta na zatozeniu, ze czlowiek nastawiony jest na
minimalizowanie wysitku i unikanie cierpien. Najlepszymi czynnikami motywuja-
cymi sa bardzo doktadne instrukcje i pieniadze za doktadne wykonanie. Natomiast
nagroda jest brak kary. Definicje natury ludzkiej i idee oraz wartosci przemystowe
wywieraty wptyw daleko wykraczajacy poza mury fabryk. Jak pisze Richy Griffin,
tayloryzm zmienit nie tylko fabryki, ale takze wywarl wpltyw na spoteczenstwo
(Griffin 1996: 75).

Nawiazujac do nieco pdzniejszej chronologicznie teorii potrzeb Maslowa'
stwierdzi¢ nalezy, ze eksponowano w gtdéwnej mierze potrzeby fizjologiczne i bez-
pieczenstwa. Pracownicy przejawiaja tendencj¢ do dopasowania swoich oczekiwan
do mozliwosci oferowanych w miejscu pracy (Hryniewicz 2007: 162—-163), wigc
mozemy przyjac, ze uczestnicy 6wczesnego rynku pracy odczuwali te wlasnie po-
trzeby jako priorytetowe. Potwierdzenie, posrednie, takiej prawidtowosci przynosza
réwniez wyniki badan Ronalda Ingleharta. Wynika z nich, Ze w spoteczefistwach
o nizszym PKB, gdzie relatywnie wigcej ludzi wykonuje prace nisko kwalifikowane,
nacisk na dazenie do takich wartosci, jak unikanie zagrozen fizycznych i bezpieczen-
stwo ekonomiczne jest wigksze niz w spoteczenstwach o odwrotnej charakterystyce
(Inglehart 2008).

Osobliwos$cia socjalizacji ,,tamtych czaséw” byl nacisk na postuszenstwo, uni-
kanie zagrozen, wyrazna przewaga wskazan, czego nalezy si¢ ba¢ i wystrzegac,
nad wskazaniami co wolno, oraz koncentracja na potrzebach materialnych. Z badan
psychiatrow wylania si¢ przekonanie, ze dos¢ duza liczbg przypadkow neurotyzmu
dotykajacego 6wczesnych ludzi datoby si¢ wyjasni¢ tyrania gleboko zinternalizo-
wanych powinnosci, z ktérych nie zawsze mozna bylo si¢ wywiaza¢ (Frick 1991:
54-56). W zyciu przecigtnego cztowieka dyskomfort czy cierpienie wyraznie domi-
nowaly nad krotkimi okresami zadowolenia i incydentami szczg$cia.

Na czym polegaja przemiany towarzyszace schylkowi
spoleczenstwa przemystowego i deindustrializacji?

Mniej wigcej od lat siedemdziesiatych XX wieku w panstwach rozwinigtych
gospodarczo postgpuje proces deindustrializacji. W latach 1970-2007 w panstwach
grupy G-7 udziatl przemystu w zatrudnieniu spadt z 38,2% do 23,7%. Najwigkszy
spadek odnotowano w Wielkiej Brytanii z 44,8% do 22,2%, Francji z 39,2% do

! Potrzeby: fizjologiczne, bezpieczenstwa, afiliacyjne, uznania (szacunku), samorealizacji.
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22,6% 1 USA z 34,4% do 19,8%. W Polsce z 49,4% (w roku 1975) do 40,3% w roku
2007. W panstwach OECD przecigtne zatrudnienie w przemysle wynosito w 2007
roku 24,8% (OECD 2009). Jak wida¢, przez niecate 40 lat prawie potowa rodzin
zwiazanych z przemystem doswiadczyta skutkow restrukturyzacji i musiata radykal-
nie zmieni¢ projekty dotyczace pozycji na rynku pracy i socjalizacji nowego pokole-
nia. W miarg stabilne trajektorie Zycia i pracy typowe dla epoki przemystowej ulegly
zatamaniu. W Polsce procesom deindustrializacji, podobnie jak w innych krajach, to-
warzysza dos$¢ daleko idace zmiany struktury spotecznej, motywacji pracowniczych
i stosunkow pracy (Gardawski, Bartkowski, M¢cina i Czarzasty 2010).

Nowe miejsca pracy powstaja gldownie w ustugach, ale do$¢ czgsto wymagaja one
mniejszych kwalifikacji i sa znacznie gorzej optacane. Znaczna czg$¢ nowych miejsc
pracy to niepetne etatowo, poéletatowe lub sezonowe zatrudnienie. W najwigkszym
stopniu dotyczy to zawoddw robotniczych, fizyczno-umystowych oraz pracownikow
biurowych. W USA redukcjom zatrudnienia towarzyszyt spadek ptac realnych, za
wyjatkiem ptac uzyskiwanych przez 1/5 najlepiej zarabiajacych. W efekcie spada
liczebnos¢ klasy sredniej (osob uzyskujacych $rednie dochody) i wzrasta rozpig-
to$¢ dochodow migdzy najbogatszymi i cala reszta spoleczenstwa (Thurow 1999:
39 i nast.; Luttwak 2000: 102 i nast.). I tak w latach 1980-1997 ptaca godzinowa
(w stawkach z 1982 roku) w sektorze prywatnym poza rolnictwem spadia z 7,78 do
7,66 USD (Thurow 1999: 118). Jakie jest znaczenie tych informacji dla oceny wpty-
wu restrukturyzacji postindustrialnej na zmiany stanu psychicznego? Jak wynika
z badan nad distressem (neurotyzacja osobowosci), gtownym czynnikiem wyjasnia-
jacym jego mniejszy lub wigkszy poziom jest pozycja socjoekonomiczna i zwiazane
z nig mozliwo$ci konsumpceyjne (Kessler 1982; Schwartz, Myers i Astrachan 1973;
Wheaton 1978). W nastepstwie opisanych wyzej zjawisk mamy prawo oczekiwac
wzrostu poziomu napig¢ i zaburzen psychicznych.

Juz w latach osiemdziesiatych zaobserwowano w panstwach kapitalistycznego
centrum do$¢ daleko idace zmiany gospodarcze, spoteczne i polityczne. Zmiany
technologiczne, polegajace na spadku potencjatu rozwojowego branz dotychczas
dominujacych zmniejszyty znaczenie dotychczasowych elit ekonomicznych i za-
chwialy pozycja ekonomiczna i polityczng zwiazkéw zawodowych. Jednocze-
$nie zmniejsza si¢ znaczenie tradycyjnego podzialu klasowego, na pracg i kapitat
dla ksztaltowania polityki panstwowej. Na plan pierwszy stopniowo wysuwaja
si¢ inne podziaty wedlug plci, wieku, miejsca zamieszkania, specyficznych za-
interesowan, grup etnicznych oraz podzialy typu panstwo—obywatele. Ogoét tych
zjawisk niektorzy autorzy (Lash 1 Urry 1987) okreslili mianem ,,zdezorganizo-
wanego kapitalizmu”, za$ inni ,,spoteczenstwem ryzyka” (Beck, Giddens i Lash
2009). Jak wida¢, w odniesieniu do znacznej czg$ci uczestnikow rynku pracy,
deindustrializacja zwigkszyta ryzyko utraty dochodow, zwigkszyta zagrozenia dla
zaspokojenia potrzeb bytowych i stworzyla warunki dla pogorszenia si¢ stanu
psychicznego.



GOSPODARKA I OSOBOWOSC W EPOCE PRZELOMU POSTINDUSTRIALNEGO 85

Na czym polegaja zmiany zwiazane z tworzeniem si¢ gospodarki opartej na
wiedzy (nowej gospodarki) i jak zmieniajg si¢ role pracownicze?

Wspolczesna gospodarka swiatowa podlega przemianom polegajacym na wyta-
nianiu si¢ postindustrialnych zrodet rozwoju gospodarczego przybierajacych postaé
»gospodarki opartej na wiedzy”, zamiennie uzywa si¢ takze terminu ,,nowa gospo-
darka”. Przemiany zwiazane ze stawaniem si¢ gospodarki opartej na wiedzy (GOW)
maja przetomowy charakter, ktory czasami bywa poréwnywany, co do znaczenia,
z rewolucja przemystowa. I tak np. Peter Drucker pomystodawca terminu ,,gospo-
darka oparta na wiedzy”, uwaza, ze obecnie jesteSmy $§wiadkami transformacji po-
legajacej na tworzeniu si¢ spoleczenstwa pokapitalistycznego. Spoleczenstwo kapi-
talistyczne rozwijato si¢ na podstawowym zasobie w postaci kapitatu i umiejgtnego
jego inwestowania. Obecnie na plan pierwszy wysuwa si¢ wiedza, ktora nie likwi-
duje znaczenia kapitatu, ale to ona staje si¢ zasobem pierwszoplanowym (Drucker
1999) Z kolei zdaniem Thurowa wiedza staje si¢ najwazniejszym zrodtem przewagi
komparatywnej (Thurow 1999: 97).

Wedlug OECD termin gospodarka oparta na wiedzy (GOW) opisuje tendencje,
w panstwach gospodarczo rozwinigtych, polegajace na coraz wigkszym znaczeniu
wiedzy, informacji i wysokiego poziomu kwalifikacji oraz wzro$cie zapotrzebowa-
nia na dostgp do tych zasobow zarowno ze strony sektora prywatnego, jak i publicz-
nego (OECD 2005 ).

Dla potrzeb tego opracowania przyjme, Ze GOW polega na: zblizeniu nauki
do proceséow tworzenia débr i uslug, powstawaniu nowych wiedzochlonnych
przemysléw, ekspansji sektora ICT oraz stosowaniu jego wytworow we wszyst-
kich innych sferach dzialalno$ci. Wraz z upowszechnianiem sig¢ nowej gospodar-
ki spoteczenstwo przemystowe jest zastgpowane spoleczenstwem wiedzy, zwanym
takze spoteczenstwem informacyjnym. Poziom ugruntowania nowej gospodarki
najwyzszy jest w USA, gdzie, wedlug Anthony’ego Giddensa, gospodarka oparta
na tworczoS$ci stanowi prawie potowg obecnie wyptacanych pensji (Giddens 2009:
216).

Gospodarka oparta na wiedzy jest uosabiana przez ,,organizacj¢ uczaca si¢”. Jest
to organizacja dowolnego sektora i branzy, ktéra umozliwia i ulatwia nauke¢ wszyst-
kim pracownikom oraz $wiadomie przeksztalca zarowno siebie, jak i otoczenie,
w ktoérym funkcjonuje (Pedler i Aspinwall 1999). Na czym polega nowos¢ organizacji
uczacych sig¢ w stosunku do tradycyjnych? Na coraz wigkszym znaczeniu zarzadzania
wiedza dla tworzenia przewagi konkurencyjnej. Zarzadzanie wiedza w organizacjach
uczacych sig polega na dazeniu do jak najlepszego wykorzystania kwalifikacji i umie-
jetnosci pracownikow na rzecz realizacji celow organizacyjnych. Im lepiej i glebiej
dana organizacja wdrozy uczestnictwo pracownikéw w procesach decyzyjnych, tym
lepiej wykorzysta posiadane przez nig zasoby wiedzy. Polityka motywacyjna w co-
raz wigkszym stopniu odwotuje si¢ do potrzeb samorealizacyjnych. W panstwach
o wigkszym poziomie zawansowania nowej gospodarki znacznie wigcej miejsc pra-
cy okresla si¢ jako dajace mozliwosci rozwoju niz np. w panstwach Europy Wschod-
niej, mniej zawansowanych pod tym wzgledem (Eurobarometer 2006: 21 i 22).
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W tzw. zawodach umystowych coraz czgéciej wymaga si¢ prezentacji wlasnych
opinii i przemyslen nie tylko na temat wykonania wlasnej pracy, ale takze na te-
mat realizacji celow zespotowych. W coraz wigkszej liczbie zawoddéw umystowych
i ustugowych praca tworcza przestaje by¢ przywilejem, a staje si¢ obowiazkiem.

Czy wraz ze zwigkszeniem si¢ natezenia przemian postindustrialnych
rosna napiecia i zaburzenia psychiczne?

Zobaczmy, jaka jest argumentacja na rzecz pogorszenia si¢ stanu psychicznego.
Im mniej spoteczenstwa przemystowego, tym wigcej spoleczenstwa ryzyka i tym
wigksze znaczenie absorbcji niepewnosci jako ogoélnospolecznej potrzeby. Jak pi-
sze pomystodawca terminu ,,spoteczenstwo ryzyka”, powstaje nowy sektor gospo-
darki strachu, ktory wzbogaca si¢ dzigki powszechnemu zatlamaniu nerwowemu.
Podejrzliwosc¢ i nieufnosc. Oto nowe dominujace stany duszy obywatelskiej (Beck
2002: 349). Zdaniem Giddensa wspoélcze$nie mamy do czynienia ze statym zagro-
zeniem tozsamosci indywidualnej. Zycie w kulturze ryzyka nieuchronnie prowadzi
do trwalego poczucia lgku, ktory jest wzmacniany przez nieprzewidywalno$¢ i brak
mozliwo$ci oszacowania ryzyka. Powstaje ogolna atmosfera niepewnosci, ktora jest
wypychana w glab swiadomosci, ale nie zawsze jest to skuteczne. W efekcie coraz
wigcej ludzi do§wiadcza kryzysow psychicznych (Giddens 2001: 249-253). Glow-
ne niebezpieczenstwa maja charakter psychiczny i prowadza do niestabilnosci we-
wnatrz osobowosci. Ludziom zagraza trwale poczucie niepewnosci ontologicznej
(Giddens 2008: 79-92). W efekcie, zdaniem Giddensa, w ostatnich latach nasilito si¢
wystgpowanie niektorych choréb psychicznych (Giddens 2009: 43).

Opinie klasykow spoteczenstwa ryzyka nie sa odosobnione. Zmiany spoleczne
i gospodarcze oraz zwiazane z nimi zmiany stylu pracy (nacisk na kreatywnos$¢,
intensywno$¢) oraz towarzyszaca zmianom niepewno$¢ skutkuja obawa o wilasna
przysztos¢. I tak np. w Niemczech w 2001 roku utraty pracy obawiato si¢ 9,1% ba-
danych, a w 2005 roku — 24%. W tym samym czasie wzrosta z 25% do 36% obawa
popadnigcia w klopoty finansowe (Schule 2007: 27). Inny, dos¢ powszechny, rodzaj
stresu jest nastgpstwem nierownowagi migdzy wzrostem zaangazowania w prace
a wynagrodzeniem. Nowa gospodarka zwigksza nacisk na prace zespolowa, zwigk-
szanie wkladu intelektualnego, publiczna prezentacj¢ wtasnych pomystow i rywali-
zacj¢ codzienna. W efekcie stres si¢ utrwala i prowadzi do Igkow, fobii i depres;i.
Niektorzy lekarze i terapeuci przewiduja, ze liczba fobii bgdzie wzrasta¢. W Niem-
czech od roku 2000 do 2005 odsetek nieobecno$ci w pracy z powodu zaburzen
lekowych wzrést o 27% (Schule 2007: 28).

Z drugiej jednak strony schylek w epoki przemystowej wiaze si¢ ze spadkiem
ilo§ci miejsc pracy opartych na produkcji tasmowej. Praca tasmowa jest uwazana
za bardzo wazny czynnik stresogenny i zarazem sprawczy dla powstawania roézne-
go typu zaburzen psychicznych (Sauter, Murphy, Hurrell 1 Levi 1998: 1794-1989).
Zmniejsza si¢ zatem liczba osob cierpiacych na dolegliwosci psychiczne z tego
tytutlu. Jak wida¢, tendencje sa dos¢ niejednoznaczne. Gdy jedne zagrozenia zanika-
ja, w ich miejsce nasilaja si¢ inne i odwrotnie. Kryzys gospodarczy z cata pewnos$cia
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pogorszyt stan psychiczny mieszkancéw Unii Europejskiej. Z badan nad nieklinicz-
nymi dolegliwo$ciami psychicznymi wynika, ze w latach 2006-2010 stan psychicz-
ny ludzi w skali UE27 pogorszyt sig. I tak np. liczba 0sob, ktore w ciagu ostatnich 12
miesigcy zasiggaly porady specjalisty (lekarza rodzinnego, psychiatry, psychologa,
pielegniarki, farmaceuty itp.) z powodu psychicznych albo emocjonalnych proble-
mow, wzrosta w 17 krajach, spadla w 8, a dwu byta taka sama (Eurobarometer 2010:
52). Mozna zatem oczekiwaé, ze wraz z poprawa stanu gospodarki poziom napigé
psychicznych nieco spadnie.

Kolejny wazny problem zwigzany z oceng stanu psychicznego ludnosci w trak-
cie rozkwitu spoleczenstwa przemystowego i jego destrukcji to wzrost liczby porad
psychiatrycznych. Jednym z czynnikéw odpowiedzialnych za rosnaca liczbg tych
porad sa zmiany definiowania zaburzen. I tak np. jednym z symptomow depres;ji jest
bol serca (Swigcicki 2011). W latach siedemdziesiatych XX wieku objawy takie dia-
gnozowano jako nerwicg serca. Zmienita si¢ diagnoza i liczba pacjentéw leczonych
na depresj¢ wzrosta. Pojawily si¢ nowe nazwy dla starych, nieleczonych wczeéniej
przypadtosci, jak np. ADHD i stres pourazowy. Liczba porad psychiatrycznych zno-
wu wzrosta. Innym przyktadem moze by¢ tzw. wypalenie zawodowe. Dolegliwos¢
ta byla opisana juz w Biblii (zmgczenie, rozpacz i gieboki sen proroka Eliasza po
pracy dla Pana). Wypalenie zawodowe spopularyzowane zostato w latach siedem-
dziesiatych przez Herberta Freunebergera (Freuneberger i Richelson 1980: 13, 61,
200). Wczesniej nie leczono wypalenia zawodowego jako jednostki chorobowej,
a obecnie juz tak — liczba porad wzrosta.

Warto takze zwroci¢ uwage na zmiany norm zdrowia i choroby, to co kiedy$
uznawano za normalne, obecnie uznaje si¢ za objaw chorobowy. I tak np. Horvitz
i Wakefield pokazali, w jaki sposob stan smutku zostal przez psychiatrow amery-
kanskich przekwalifikowany na wymagajaca leczenia depresj¢ (Horvitz i Wakefield
2007). W latach 1987—-1997 liczba 0sob leczonych na depresj¢ wzrosta w USA czte-
rokrotnie, z 1,7 do 6,3 miliona (Bartens 2011: 41). Nigdy si¢ jednak nie dowiemy, jaki
udzial w tym wzroscie ma faktyczne pogorszenie stanu psychicznego, a jaki zmiana
definiowania depresji. [stnieje zatem taka wielko$¢ wzrostu wskaznikéw dyskomfortu
psychicznego, ktora mozemy przypisa¢ wilaczeniu do statystyk medycznych tego, co
istnialo wczesniej, a czego statystyki nie uwzgledniaty.

Waznym wskaznikiem pogorszenia przecig¢tnego stanu psychicznego jest wzrost
konsumpcji lekow psychotropowych. Jednak i ten wskaznik takze jest obcigzony
daleko idacymi watpliwosciami co do jego trafnosci. Jak wynika z badan amerykan-
skich psychiatréw klinicznych, w latach 19962007 wzrosta proporcja, z 59,5% do
72,7%, wizyt lekarskich zakonczonych recepta na antydepresanty, ale nie towarzy-
szyta temu diagnoza psychiatryczna. Coraz czgsciej leki psychotropowe sa zalecane
przez lekarzy rodzinnych i czgsto tez sa przepisywane przy okazji leczenia chorob
typowo organicznych (Mojtabai i Olfson 2008). Innym czynnikiem wzrostu kon-
sumpcji lekow psychotropowych jest, dajacy si¢ zauwazy¢ w USA, spadek liczby
wizyt w celu leczenia psychoterapia. W latach 1996-97 wizyty u lekarzy w celu
psychoterapii stanowily 44,7%, a w latach 2004—2005 juz tylko 28,9%. Rownolegle
postgpowat wzrost liczby przepisywanych lekow psychotropowych (tamze).
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Prawdopodobnie jednym z wazniejszych czynnikow odpowiedzialnym za wzrost
liczby porad psychiatrycznych sa zmiany §wiadomosci i zmiany kulturowe.

Tabela 1. Wybrane wskazniki zdrowia psychicznego (% odpowiedzi TAK)

Kraje Czy w ciagu ostatnich czte- |Czy w ciagu ostatnich 12 Konsumpcja |Czy trudno
rech tygodni zdarzylo sig, m-cy zasiggates$/as/ porady  |antyde- Ci rozmawiaé
ze emocjonalne problemy specjalisty (lekarza rodzinne- |presantow |z innymi
(niepokdj, albo depresyj- go, psychiatry, psychologa, |w ciagu o swoich
ny nastrdj) byly powodem pielegniarki, farmaceuty, itp.) |ostatniego  |problemach
probleméw w pracy lub z powodu psychicznych albo |roku, rok psychicz-
w codziennej dziatalnos$ci?  |emocjonalnych problemow (2010 nych?
Wykonate/a/m | Mniej Rok 2006 Rok 2010 Tak
mniej starannie |zrobite/a/m Rok 2010
niz zazwyczaj. |niz bym
Rok 2006 chciat./a/

Rok 2006

UE 25 14 18 13 EU27 15 EU277 22

Estonia 20 29 17 17 6 35

Polska 23 28 11 9 6 34

Litwa 23 27 16 19 11 52

Luksem-

burg 16 17 22 14 5 17

Holandia 12 17 17 18 17

Austria 11 16 15 16 23

Zrodlo: Eurobarometer 2006: 20, 30; Eurobarometer 2010: 37, 52, 56.

W trzech krajach Europy Wschodniej dolegliwosci psychiczne przewyzszaja
$rednia dla UE 25 o co najmniej 40% (Estonia — 20/UE — 14). Jednak nie przekta-
da sig¢ to na identyczna przewage w poradach psychiatrycznych i konsumpcji le-
kow. Wyraznie widac, ze liczba porad psychiatrycznych w matym stopniu zalezy od
faktycznych dolegliwos$ci. 1 tak, np. Anna Matyja, piszac o zdrowiu psychicznym
mezczyzn 1 kobiet zwraca uwagg, ze liczba osob leczonych w poradniach zdrowia
psychicznego jest migdzy innymi funkcja wigkszego spolecznego przyzwolenia na
korzystanie z nich, a takze osobistej otwartosci w zakresie werbalizowania wlasnych
trudnych stanéw psychicznych (Matyja 2006: 152). Drugim waznym czynnikiem
sa zmiany kulturowe. Wraz z przemianami spoteczenstw przemystowych w postin-
dustrialne zwigksza si¢ upowszechnienie warto$ci postmaterialistycznych. Wartosci
postmaterialistyczne orientuja osobowos$¢ w kierunku relatywnie duzego zapotrze-
bowania na wolnosé, relacje migdzyludzkie, autonomig i pozafinansowe motywacje
(Siemienska 2004). Wartosci te sa bardziej upowszechnione w bogatych panstwach
postindustrialnych niz w panstwach przemystowych (Inglehart 2008). Przyktadowo
ich natgzenie wynosito w 2000 roku w Holandii 1 Szwecji 22%, w USA 26%, w Ro-
sji 2% na Litwie 6%, w Estonii 3%, a w Polsce 8% (Siemienska 2004:185). Mozna
sadzi¢, ze wartosci postmaterialistyczne wiaza si¢ z wigkszym zainteresowaniem
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wlasnym rozwojem osobowos$ciowym oraz jego psychicznymi uwarunkowaniami,
jak rowniez wigksza otwartoScia w tym zakresie. W panstwach Europy Zachodnigj
warto$ci postmaterialistyczne sa bardziej upowszechnione, a zatem jest wigksza
otwarto$§¢ w zakresie werbalizacji, wobec innych osob, wlasnych klopotow psy-
chicznych. To powoduje, ze mimo mniejszej liczby dolegliwosci psychicznych, licz-
ba porad psychiatrycznych jest w zachodniej Europie wigksza. Te same dolegliwos$ci
w odmiennych krggach kulturowych moga skutkowaé¢ odmiennym co do wielko$ci
zapotrzebowaniem na porady psychiatryczne. W Polsce notuje si¢ systematyczny
wzrost liczby osob korzystajacych z réznych form pomocy psychiatryczne;j. 1 tak
np. liczba osob zarejestrowanych w poradniach zdrowia psychicznego wynosita, na
100 tysigcy ludnosci, w 2000 roku 2550,7 osoéb, a w 2008 roku 3664,6 (Rocznik
2009: 395). Oznacza to ponad 30% wzrostu, ktérego znaczna czgs¢ przypisa¢ mozna
zmianom kulturowym.

W literaturze psychiatrycznej poglad mowiacy o tym, ze zagrozenia zaburzenia-
mi psychicznymi dotycza niewielkiej grupy ludzi, $ciera si¢ z pogladem, Ze zagroze-
nie takie wzrasta wraz z poziomem rozwoju cywilizacyjnego. Na poparcie drugiego
pogladu przytaczane sg prognozy méwiace o tym, ze ,,w ciagu najblizszych 20 lat
zaburzenia psychiczne wysuna sig na §wiecie na czoto problemow zdrowotnych po-
wodujacych niesprawno$é¢ zyciowa ludzi” (Wciorka i Weidrka 2005: 306). Wedtug
analiz WHO okoto roku 2030 depresja (obniza jakos$¢ zycia i je skraca) moze si¢
sta¢ najwigkszym $wiatowym problemem zdrowotnym wyprzedzajac choroby ukta-
du krazenia i AIDS (Dettmer, Szafy i Tietz 2011: 57).

Prawdopodobnie liczba zachorowan na cigzkie kliniczne postacie chorob psy-
chicznych jest jednak wielkoscia stata. I tak np. ,klasyczne cigzkie formy depre-
sji, czy to w przebiegu choroby afektywnej dwubiegunowej czy jednobiegunowe;j
dotykaja 2-3% populacji” (Swiecicki 2011: 20). Z depresja do$é¢ silnie powiazana
jest sktonno$¢ do paniki. Badania sktonnosci do paniki wykonano na 40 tys. probie
mieszkancow duzych miast 10 krajow. Wynika z nich, Ze zaburzenia te sa dos¢ sta-
bilne w czasie, dotykaja od 1,4% do 2,9% osdb i sa relatywnie wigksze wsrod kobiet.
Podobne odsetki uzyskano dla typowych spoteczenstw ryzyka, jak np. Niemcy i Li-
ban — ktory cechuja odmienne — bardziej zmystowe — zagrozenia od zachodnioeuro-
pejskich (Weissman i inni 1997). Podobne wnioski wynikaja z oszacowan dynamiki
zaburzen psychicznych w 27 panstwach unijnych.

Z tabeli 2 wynika, ze w zakresie wzglednie trwatych, klinicznych postaci za-
burzen psychicznych jak na razie kryzys nie przyczynit si¢ do ich dramatycznego
wzrostu. Spektakularnie wzrosta liczba przypadkow agorafobii i zaburzen psycho-
tycznych, co najmniej o potoweg. Jednak inne zmalaty i w obu punktach czasowych
odsetek ludnosci UE dotknigtych tymi zaburzeniami jest mniej wigcej taki sam. Ta-
bela ma duze znaczenie poznawcze, poniewaz dokumentuje stan psychiczny ludzi
przed i w trakcie trwania kryzysu ekonomicznego. Autorzy badan analizowali spra-
wozdania krajowe wysytane do WHO, ktoére obejmuja pacjentow wzglednie trwale
leczonych w wyspecjalizowanych placowkach. Trzeba jednak zauwazy¢, ze wedtug
oceny autorow badan faktyczny udziat 0oso6b odczuwajacych dolegliwosci psychicz-
ne moze by¢ wigkszy (Wittchen i inni 2011: 672).
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Tabela 2. Oszacowanie przecigtnych wielkosci przypadkow zaburzen psychicznych w pan-
stwach UE 27, w latach 2005 1 2011 (% ludno$ci dotknigtej danym zaburzeniem)

Wybrane rodzaje zaburzen grupy A 2005 2011
Uzaleznienie od alkoholu 2,4 3,4
Uzaleznienie od opiatow i lekow 0,5 0,1-0,4
Zaburzenia psychotyczne 0,8 1,2
Depresja zwykta 6,9 6,9
Zaburzenia dwubiegunowe 0,9 0,9
Napady paniki 1,8 1,8
Agorafobia 1,3 2,0
Fobie spoteczne 2,3 2,3
Zaburzenia psychosomatyczne 6,3 4,9
Anoreksja 0,4 0,2-0,5
W min 82,7 118,1
Liczba osob dotknigtych zaburzeniami tej grupy (W % UE 27,4 27,1

Zrédlo: Wittchen 1 in. 2011: 666.

Z zaprezentowanymi wyzej informacjami bardzo dobrze koresponduja infor-
macje o zmniejszeniu liczby 16zek w szpitalach psychiatrycznych. Przyjrzymy sig
teraz, jak zjawiska te wygladaja w panstwach, w ktorych destrukcja spoteczenstwa
przemystowego jest najdalej posunigta, w ktorych nowa gospodarka w najwigk-
szym stopniu zastgpita przemyst. Wedlug migdzynarodowego zespotu badawczego
ESPON najbardziej zaawansowane w Europie kraje w zakresie uzytkowania tech-
nologii informacyjno-komunikacyjnych to: Finlandia, Szwecja, Norwegia, Dania,
Holandia, Wielka Brytania i Szwajcaria (ESPON 2007: 103).

Tabela 3. Zmiany liczby t6zek szpitalnych w szpitalach psychiatrycznych, w latach 1998—
2008, w krajach najszybciej wychodzacych ze spoteczenstwa przemystowego
oraz w Niemczech i Polsce, na 100 tys. ludnosci

Rok Dania Holandia | Finlandia | Szwecja | Norwegia | Wlk. Bryt. | Szwajcaria
2000r.

1998 78,9 167,1 109,0 66,3 72,2 93,4 119,8

2008 58,7 140,0 84,8 48,6 92,0 63,7 101,1

Zrédlo: Eurostat 2011.

Najprawdopodobniej spadek liczby 16zek w szpitalach odzwierciedla zmiany
w europejskich koncepcjach psychiatrycznych dowartosciowujacych terapig bez od-
rywania od srodowiska spotecznego. Moze takze by¢ (i na pewno jest) nastgpstwem
sukcesow przemystu farmaceutycznego w produkcji skuteczniejszych lekow oraz
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bardziej skutecznej terapii pozaszpitalnej. Dane z tabeli nie upowazniaja do oceny,
czy chordb psychicznych jest wigcej czy mniej. Jest jednak bardzo prawdopodobne,
ze osoby objete leczeniem cierpia relatywnie mniej, na tyle, Zze moga oby¢ si¢ bez
stalego nadzoru lekarskiego i lepiej lub gorzej funkcjonowac we wlasnym srodowi-
sku. Coraz bardziej skuteczne leki i terapia powoduja, ze per saldo odczuwanego
cierpienia jest mniej i mniej jest takze dysfunkcjonalnosci spotecznej powodowanej
przez choroby psychiczne. W petni rozkwitu epoki przemystowej, w obserwowa-
nych panstwach, tzn. w latach pigédziesiatych i szes¢dziesiatych XX wieku poziom
cierpienia psychicznego i spotecznej dysfunkcjonalno$ci chorych psychicznie byt
z pewnoscia o wiele wigkszy. Konkludujac stwierdzi¢ nalezy, ze w epoce destrukcji
spoteczenstwa przemystowego poziom zagrozen dolegliwo$ciami psychicznymi jest
prawdopodobnie wyzszy niz w epoce przemystowej, ale dolegliwosci te sa o wiele
skuteczniej leczone. W efekcie ludzie prawdopodobnie cierpia mniej, niz gdyby to
samo przydarzylo im si¢ w stabilnym spoleczenstwie przemystowym.

Whiosek: wraz z destrukcja spoteczenstwa przemystowego liczba formalnie
odnotowanych zaburzen psychicznych wzrosta. Jednak realny wzrost cierpien psy-
chicznych jest mniejszy, nizby to wynikato ze statystyk medycznych. Znaczna czgs¢
wzrostu statystyk zaburzen psychicznych i wzrostu uzycia lekow psychotropowych
mozemy przypisa¢ zmianom definiowania zaburzen psychicznych przemianom kul-
turowym i zmianom metod leczenia (zwrot od psychoterapii do farmakologii oraz
taczenia choréb organicznych z zaburzeniami psychicznymi).

Czy destrukcja spoleczenstwa przemyslowego wiaze si¢ ze zwigkszeniem
ciezKich cierpien psychicznych i wzrostem wspolczynnikow samobdjstw?

Aby odpowiedzie¢ na pytanie postawione w tytule pordwnany zostanie zakres
cierpien psychicznych dotykajacych ludzi w trakcie rozkwitu spoteczenstwa prze-
mystowego i w stanie jego schyltku. Inspiracji metodologicznych do dalszych analiz
dostarczyly badania Emile’a Durheima. Prowadzil on poréwnawcze badania (w XX
wieku) ksztattowania si¢ wspotczynnikéw samobdjstw w zaleznos$ci od roéznic kul-
turowych i spotecznych migdzy ré6znymi typami spoleczenstw. I tak, np. w spote-
czenstwach o kulturze katolickiej i relatywnie kolektywistycznej samobdjstw byto
mniej niz w spoteczenstwach protestanckich, bardziej indywidualistycznych (Dur-
kheim 1975: 47 i nast). Relatywnie silne wigzi spoteczne sa czynnikiem wspiera-
jacym, gdy cztowiek doswiadcza cierpien i lgkow egzystencjalnych. Silne wigzi
spoleczne i sieci wsparcia powoduja, Zze poziom cierpienia psychicznego jest re-
latywnie mniejszy i w ten sposob przeciwdzialaja samobodjstwom. Badania prze-
prowadzone w koncu lat osiemdziesiatych XX wieku, w 71 krajach, potwierdzity
prawidtowosci wykryte przez Durkheima (Miles, Simpson i Conklin 1989). Jak-
kolwiek wspolczesna wiedza o samobdjstwach jest dos¢ rozbudowana i obejmuje
cztery rodzaje wyjasnien (zob. np. Brodniak 2006), we wszystkich jednak przypad-
kach samobdjstwo poprzedza intensywne cierpienie psychiczne. Pytanie badaw-
cze brzmi: kiedy byto wigcej zagrozen dla integralnosci psychicznej? Kiedy kazde
z panstw znajdowato si¢ w stadium spoleczenstwa przemystowego czy wspodtcze-
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$nie? Do analizy wezmiemy panstwa, ktore wedlug badan ESPON sg najbardziej
zaawansowane w tworzeniu gospodarki opartej na wiedzy i spoteczenstwa informa-
cyjnego (ESPON 2007). W krajach tych schytek spoteczenstwa przemystowego jest
relatywnie najdalej posunigty.

Czytelnik zechce zwroci¢ uwage, ze nie porownujemy tu panstw migdzy soba.
Porownujemy kazde z nich z osobna w dwu stadiach, tj. w trakcie epoki przemysto-
wej 1 jej schylku. W tej sytuacji wspomniane wczesniej czynniki przeciwdziatajace
samobojstwom, jak np. site wigzi spotecznych mozemy traktowa¢ jako ewentualng
zmienng wyjasniajaca. Jezeli wspotczynnik samobojstw, w danym panstwie, w trak-
cie rozkwitu spoteczenstwa przemystowego okaze si¢ mniejszy niz w trakcie jego
schytku, podejmiemy namyst nad tym, czy jednym z powodow nie jest rozpad wigzi
spolecznych uksztaltowanych woko6l wytwodrczosci przemystowej. Nie ma jednak
ku temu powodow, bowiem rezultaty badan moéwia o odwrotnej tendencji, o czym
informuje nas wykres 1.

Wykres 1. Samobdjstwa na 100 tys. ludnosci.
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1950|1955 | 1960|1965 | 1970|1975 1980 | 1985 | 1990 1995 2000|2005 2006 2007

Dania 23,3233 203 193 |215|241 316279239 17,7 |136|11,6 11,9
Holandia | 55| 6 | 66 69|81 |89 101113 97 9.8 94 | 96 8,3
Finlandia | 15,5 | 20 | 20,4 | 19,8 | 21,3 | 25 257 | 24,6 30,3 27,2 225|189 18,8
Szwecja 148|178 174 189|223 |194 194 | 18,2 |17,2 153 12,7 | 135 13,2
Norwegia 75 | 64 | 7,7 84 |99 124|141 155 126 121|115 114
Wik. Bryt. | 9,5 | 10,7 | 10,7 104 7,7 | 75 88 | 9 |81 74 | 75| 6,7 6,4
Szwajcarial 23,2 | 21,6 | 19 184 | 18,6 | 22,5 257 | 25 |21,9 20,2 191|175 18
USA 7,6 | 10,2 106 11,1 115|127 118|123 124 11,9 104 | 11

Zrodlo: Suicide WHO 2011.



GOSPODARKA I OSOBOWOSC W EPOCE PRZELOMU POSTINDUSTRIALNEGO 93

W wigkszosci obserwowanych panstw mamy do czynienia z wyrazng prawi-
dtowoscia. Im wyrazniejszy w danym panstwie schytek epoki przemystowej, tym
mniej samobdjstw. Cierpienia psychiczne w epoce spoteczenstwa przemystowe-
go dotykaty wigkszej liczby ludzi niz obecnie. Cigzkich zagrozen psychicznych
w fazie destrukcji spoteczenstwa przemystowego jest mniej niz w fazie jego
rozkwitu.

Szukajac wyjasénienia uzyskanych rezultatéw mozna odwota¢ si¢ do migdzyna-
rodowych badan poréwnawczych (UE 25) nad dobrostanem psychicznym. W efek-
cie dos¢ drobiazgowych analiz rownan regresji ich autorka stwierdza, ze waznymi
determinantami réznic narodowych wskaznikéw dobrostanu psychicznego jest bo-
gactwo danego kraju mierzone produktem krajowym brutto na jednego mieszkanca
1 zwigzany z tym poziom stopy zyciowej. Waznym czynnikiem sprawczym dobrego
stanu psychicznego jest takze ocena ushug publicznych i postrzeganych szans zre-
alizowania, za ich posrednictwem, aspiracji i potrzeb przez mieszkancoéw danego
kraju (Bohnke 2005: 89 i nast.). Warto podkresli¢ znaczenie tego drugiego czynnika.
Wsrod obserwowanych panstw, znakomita wigkszos¢, poza Wielka Brytania i USA,
nalezy do $wiatowej czotdwki w zakresie $§wiadczenia ustug publicznych. Wynika
stad, ze waznymi czynnikami amortyzujacymi zagrozenia ptynace z rozpadu spo-
leczenstwa przemystowego sa: bogactwo narodowe oraz sprawny sektor ushug pu-
blicznych.

Whniosek: wraz z postgpujacym rozpadem spoteczenstwa przemystowego, wspot-
czynniki samobdjstw, nie tylko nie rosna, ale wrgez maleja.

Czy wraz z przemianami gospodarczymi i spolecznymi nastepuja
zmiany osobowoSciowe?

Przyjmijmy, ze osobowo$¢ moze by¢ opisywana przez potrzeby i motywacje
danego osobnika. Opisane wczesniej wyniki badan nad warto$ciami postmateriali-
stycznymi koresponduja z analizami autorow z kregu badaczy spoteczenstwa ryzyka
i spoteczenstwa ponowoczesnego. Ponowoczesno$¢ wiaze si¢ ze zmianami osobo-
wosci polegajacymi na mniejszej akceptacji ograniczen instytucjonalnych i kulturo-
wych. ,,Przemoc i przymus nie jawia si¢ ludziom jako przykra koniecznos¢, ktora
trzeba przyjaé z pokora: odbierane sa raczej jak bezzasadna napas¢ na wolnosc su-
werennej jednostki” (Bauman 2000: 8). Niepodzielnie panuje wolno$¢ jednostkowa
bedaca w stalej pogoni za przyjemnoscia. Indywidualizacja oraz zmniejszanie si¢
roli tradycji definiowanej jako zestaw gotowych wzorow postgpowania sprzyjaja
wykorzenieniu i poczuciu niepewnosci (Giddens 2009: 136). W spoteczenstwie po-
nowoczesnym, jak pisze Giddens, ,,tozsamos¢ jest krucha, popgkana i rozsypana”,
stanowi to podatny grunt do zwigkszenia si¢ narcystycznych zaburzen charakteru.
Polegaja one na zdominowaniu uwagi jednostki wiasna tozsamoscia, do tego stop-
nia, ze widzi wydarzenia zewngtrzne przez pryzmat wiasnych potrzeb. Poszukiwanie
tozsamosci jest de facto statym zainteresowaniem soba. Zanika poczucie obowiazku
publicznego, a miejsce godnosci zajmuje autentyczno$é, zgodnos$¢ z pragnieniami
jednostki (Giddens 2001: 232 i nast.).
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Wraz z odchodzeniem epoki przemystowej nasilaja si¢ zjawiska wykorzenienia
jednostki ze stabilnych struktur zaktadu pracy, klasy spotecznej, zawodu i rodziny.
Coraz wigcej ludzi znajduje si¢ w sytuacji przymusu znalezienia nowych aksjoma-
tow dla siebie, wykreowania wlasnej tozsamosci, na zasadzie ,,zroéb to sam” (Beck
2009: 29). ,,Zgryzoty ponowoczesnosci rodza si¢ z wolnosci, a nie z ucisku” (Bau-
man 2000: 220). Coraz wigkszego znaczenia w hierarchii ludzkich potrzeb nabiera
samorealizacja. Zarazem nowa gospodarka w coraz wigkszym stopniu wymaga od
pracownikow kreatywnosci, rozwoju i coraz to nowych pomystow. Wspomniane
wczesniej wykorzenienie jest zarazem wolnoscia, ktora umozliwia samorealizacjg.
Sa to wymagania dos¢ odmienne od oczekiwan wobec wigkszosci pracownikow
W epoce przemystowej.

Wraz ze zmianami gospodarki i struktury spotecznej postgpowaty zmiany oso-
bowosci, co postaramy si¢ przesledzi¢ w ditugofalowej perspektywie od poczatko-
wych stadiow kapitalizmu przemystowego az do jego schytku i tworzenia si¢ nowe;j
gospodarki oraz spoteczenstwa ryzyka (lata 1860—2000). Inspiracja do zaprezento-
wanej dalej analizy sa tzw. leksykalne koncepcje osobowosci. Opieraja si¢ one na
zatozeniu, ze najwigksza warto$¢ diagnostyczna maja te cechy osobowosci, ktore
ludzie uwazaja za wazne. Mozna je wykry¢ w trakcie analizy terminow, ktorych
ludzie uzywaja mowiac o sobie i o kontaktach z innymi ludzmi. Im wigcej terminow
jezyka codziennego dotyczy jakiej$ cechy, tym jest ona wazniejsza dla ludzi. Opis
osobowosci otrzymuje w nastgpstwie zliczenia uzywanych terminéw i ich redukcji
do kilku wymiarow (Gasiul 2006: 104 i nast.).

W nawiazaniu do tej metodologii zaprezentowany zostanie przeglad zawartosci
internetowych zbioréw Google Books w obszarze jezyka angielskiego. Podstawa
analizy beda nastgpujace przestanki. Zawartos¢ ksigzek jest mniej wigcej zgodna
z preferencjami czytelnikow, co nie oznacza, ze nie moze ich ksztattowaé. Tak czy
inaczej zasoby ksiazkowe odtwarzaja to, co dla ludzi w danym czasie jest wazne i do
czego daza albo jacy chcieliby by¢. Diachroniczna analiza natgzenia wystgpowania
w zawartosci ksiggozbioru terminéw zwiazanych z opisami zachowan, dazen czy
cech osobowosci jest dobrym przyblizeniem faktycznego znaczenia dla ludzi danych
zachowan w danym czasie.

Jakich zmian oczekujemy? W nawiazaniu do wczesniejszych rozwazan poswig-
conych logice rozwoju gospodarki opartej na wiedzy oczekujemy zmniejszenia sig
znaczenia ,,tyranii powinnosci” oraz wzrostu indywidualizacji w sensie uniezalez-
nienia si¢ od grup i instytucji. Oczekujemy takze wzrostu nacisku na samorealizacje,
z czym wiaze si¢ wigksze znaczenie wartosci autonomii, wigksze nastawienie na
realizacje wlasnych potrzeb oraz wolno§¢. Sprawdzimy takze, czy w nastgpstwie
tych przemian mozemy si¢ spodziewaé upowszechnienia osobowosci narcystycznej,
egotycznej, hedonistycznej i w gruncie rzeczy nieodpowiedzialnej oraz destrukcyj-
nej wobec wigzi spolecznych. Wskaznikami zmian bgda czgstosci pojawiania sig
nastgpujacych terminéw: obowiazek, postuszenstwo, potrzeby, autonomia, kreatyw-
no$¢, wolnos¢ 1 odpowiedzialnosé.
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Wykres 2. Czgstos¢ pojawiania si¢ wybranych terminow w ksiazkach zarejestrowanych
w cyfrowym zbiorze Google Books, opublikowanych w jezyku angielskim* (od
1860 roku).

o 135U 12U 13y

Zrodto: Jean-Baptiste Michel, Yuan Kui Shen, Aviva Presser Aiden, Adrian Veres, Matthew K. Gray, Wil-
liam Brockman, The Google Books Team, Joseph P. Pickett, Dale Hoiberg, Dan Clancy, Peter Norvig, Jon
Orwant, Steven Pinker, Martin A. Nowak i Erez Lieberman Aiden Quantitative Analysis of Culture Using
Millions of Digitized Book: Science (Published online ahead of print: 12/16/2010).

Kreatywno$¢ wytania si¢ w latach szes¢dziesiatych XX wieku i prawdopodobnie
jest znaczenie bedzie nadal rosna¢. Wyraznie widoczny jest wzrost znaczenia indy-
widualizacji, wyrazajacy si¢ w spadku znaczenia takich warto$ci jak postuszenstwo
i obowiazek. Zakres ,,tyranii powinnosci” systematycznie maleje. Wzrasta nacisk
na warto$ci warunkujace indywidualna samorealizacje: autonomia, potrzeby i wol-
no$¢. Wraz z wolnoscia wzrosto znaczenie odpowiedzialnosci, skad wnioskujemy,
7e 0sobowoS$¢ narcystyczna jak na razie nie jest osobowoscia modalna (najczesciej
wystepujaca w zbiorze osobowosci). Zmiany maja charakter raczej ewolucyjny niz
emergentny. Niemniej mozna probowac ustali¢ progi ewolucyjne. I tak np. dla spad-
ku znaczenia ,.tyranii powinnosci” (obowiazek poshuszenstwo) najwazniejsze wyda-
ja si¢ lata dwudzieste XX wieku. Generalnie rzecz ujmujac zarejestrowane zmiany
sa zgodne z oczekiwaniami wyprowadzonymi z analiz logiki rozwoju gospodarki
opartej na wiedzy. Zmiany osobowosciowe ida w kierunku dalszej indywidualizacji
1 wzrostu znaczenia samorealizacji, natomiast cnoty typowo przemystowe, takie jak
obowiazek i postuszenstwo, traca na znaczeniu.

* Dodatkowe okre$lenia wskazujace na osobista autonomig wolno$é, potrzeby itp. daja identycz-
ne rezultaty, ale znacznie zmniejsza sig czg¢sto$¢ ich wystgpowania i w zestawieniu z postuszenstwem
tworza prawie lini¢ prosta.
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Nie ulega najmniejszej watpliwosci, ze wymagania gospodarcze ksztattuja oso-
bowos¢. Inaczej sa socjalizowani ludzie, gdy dominujacym sektorem jest rolnictwo,
a inaczej gdy jest to przemyst. Jednak kiedy spojrzymy na relacje migdzy osobowo-
$cia a gospodarka z nieco bardziej metafizycznej perspektywy, mamy do wyboru
kilka mozliwos$ci. Taka, jaka naszkicowatl np. Marks, stwierdzajac, ze zmiany §wia-
domosci postepuja za zmianami sit wytworczych, albo np. taka, jak u Znanieckiego,
zdaniem ktoérego najpierw nieliczni ,,ludzie nadnormalni” udanie eksperymentuja,
a potem reszta ich nasladuje, albo taka jak u Webera, uznajacego, ze najpierw poja-
wiaja si¢ idee mowiace, jak nalezy zy¢, aby by¢ zbawionym, a potem powstaja nowe
instytucje kapitalistyczne. Z wykresu wynika, ze zmian osobowosciowych nie da si¢
wyraznie powiaza¢ z waznymi wydarzeniami gospodarczymi, jak np. Wielki Kryzys
czy powojenna odbudowa gospodarcza. Wyraznie za to widac, ze linie wykresu zda-
ja si¢ odtwarza¢ przelomy ideowo-kulturowe lat dwudziestych oraz roku 1968. Jest
bardzo prawdopodobne, Ze najpierw zaczely sig¢ upowszechnia¢ cechy osobowosci
sprzyjajace nowej gospodarce, a potem ona zaczgla ekspandowaé w sprzyjajacym
srodowisku psychologicznym.

Podsumowanie

Osobowos¢ modalna okresu kapitalizmu przemystowego ukierunkowana byta na
wywiazanie si¢ z powinnosci. Nowa gospodarka (GOW) w znacznie wigkszym stop-
niu odwotuje si¢ do potrzeb samorealizacyjnych. Schytkowi spoteczenstwa przemy-
stowego towarzysza roézne zagrozenia, w tym zwlaszcza obnizenie poziomu kon-
sumpcji znacznej czgsci ludnosci zwiazanej z wytworczoscia przemystowa. Wraz
z destrukcja spoteczenstwa przemystowego stan psychiczny ludnosci nieco si¢ po-
garsza. Jednak znaczna cze¢$¢ dos¢ dynamicznego wzrostu porad psychiatrycznych
mozemy przypisa¢ zmianom definiowania zaburzen psychicznych i przemianom
kulturowym, a nie realnemu wzrostowi napi¢¢ psychicznych. Wraz z przemianami
postindustrialnymi i ugruntowaniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego wspotczyn-
niki samobodjstw nie tylko nie rosna, a wrecz maleja. Zmiany osobowosciowe sa
zgodne z logika rozwoju gospodarki opartej na wiedzy i ida w kierunku dalszej
indywidualizacji i wzrostu znaczenia samorealizacji. Zmiany osobowo$ciowe po-
przedzaja zmiany gospodarcze.
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Economy and Personality in the Epoch of Postindustrial Breakthrough
Summary

Modal personality in period of industrial capitalism was focused on fulfilling obligations,
whereas the new economy more often refers to self-fulfillment needs. The fall of industrial
society is accompanied by an increase in mental tensions and the number of psychiatric advices.
There are probably much fewer mental disorders than evidenced by medical statistics. As
the industrial societies vanished, the coefficients of suicides showed a declining trend. The
personality changes are heading towards further individualization and growing importance of
self—fulfillment, thus according with the logic of development of the new economy. Hence, the
development of personality precedes the economic change.

Key words: neurotic personality; decline of industrial society; new economy; mental
disorders; suicides; personality changes.





