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Media i edukacja zdajg sie w dzisiejszych czasach jednomyslnie zaktadaé ipropagowac jedng
niepodwazalng zasade: witasnos$¢ prywatna jest jedyng naturalng, sensowng i prawidtowg forma
wiasnosci. Wszystko inne to utopie. Przywotywany jest czesto artykut biologa Garetha Hardina z 1968
roku, w ktérym uzywa on okreslenia ,tragedia dobra wspdlnego” (the tragedy of the commons).
Tymczasem wspodtczesne badania naukowe tak z ekonomii, jak z socjologii i zarzgdzania wskazujg
zupetnie inne realia oraz mozliwe kierunki rozwoju.

Ekonomistka Elizabeth Ostrom opisuje organizacje dobra wspdlnego jako mozliwe i funkcjonujgce
alternatywy dla dominujgcego modelu. Kluczowa jest tu kwestia zarzadzania, pomijana czesto przez
krytykéw tej idei. Spotecznosci muszg same ustanawiac wtasne zasady zarzgdzania wspolnymi
zasobami, zgodnie z istniejgcymi tradycjami, strukturami i normami kulturowymi. Socjolog Guy
Standing réwniez podkresla, ze dobro wspdlne byto historycznie zarzadzane i regulowane przez
spotecznosé, do ktdrej nalezato. Zarzgdzanie nim chronito przed indywidualnymi naduzyciami.

Nauki zarzadzania oferujg tez szereg przyktadow sprawnie funkcjonujgcych organizacji dobra
wspdlnego, dziatajgcych gtéwnie na obrzezach obecnie dominujacego systemu, takich jak:
spotdzielnie, przestrzenie miejskie, oddolne organizacje kultury. Istniejg takze interesujgce przyktady
historyczne.

Wyktad przedstawi idee zarzadzania dla dobra wspélnego wraz z kilkoma przyktadami z literatury i
badan autorki.



